
平成 31年度 4月採用職員 

募集要項（正規職員） 

 

採用予定職種及び人員：相談業務従事者 正規職員 2名 

 

採用試験要項： 

（1）第一次審査・・・書類選考 

【提出書類】 

① 履歴書・・JIS規格様式（学校指定の様式可） 

② 最終学校卒業証明書、又は卒業見込み証明書 

③ 資格証明書、又は資格取得見込み証明書 

④ 成績証明書（新卒者のみ） 

⑤ 学校推薦状（新卒者のみ） 

【受験要件】 

 ・社会福祉士、精神保健福祉士の資格取得者 

 ・社会福祉士、精神保健福祉士の受験資格のある方 

・社会福祉士、精神保健福祉士の受験資格取得の見込みのある方 

・社会福祉主事資格のある方、又は資格取得見込みのある方 

・障がい者相談支援従事者専門コース修了者 

【受付期間】 

 平成 30年 9月 25日（火）～10月 19日（金）（当日消印有効） 

【第一次選考結果発送】 

 平成 30年 10月 26日（金）郵送 

 

（2）第二次審査・・面接及び作文選考 

【期日】 

 平成 30年 11月 2日（金） 

時間と面接会場については、第一次合格者に通知します。 

【選考】 

 ① 面接・・第一次審査に合格した方には面接を行います。 

 ② 作文・・第二次審査時に作文を持参してもらいます。 

テーマ「福祉について思うこと」 

（書式・・A4版用紙縦使用、横書き。1,200字程度） 

【選考結果】 

 選考による合否結果は、平成 30年 11月 8日（木）郵送にて通知します。 

 



求人申込書 

 

求人者： 

 社会福祉法人カシオペア障連+ 

 所在地 〒028-6013岩手県二戸市石切所字川原 46-1 

 代表者 理事長 一戸舒也 

 創立 平成 28年 3月 25日 

（前身は、特定非営利活動法人カシオペア障連 平成 17年設立） 

法人の基本理念 「一人ひとりの願いを実現するために活動します。」 

事業内容 主に障がい等を持つ児童・成人を支援する福祉事業の運営 

 

基本給： 

【基本ベース】 

 短大卒 158,500円／3年生専門学校卒 160,600円／大卒 170,200円 

賞与  ：2.0ヶ月＋事業実績に応じる。 

諸手当 ：通勤手当・住宅・扶養・資格 

加入保険：健康・厚生・雇用・労災 

勤務時間：週 40時間（1年単位の変形労働時間制を採用） 

勤務先 ：二戸市石切所字川原 46-1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



追記： 

 

当法人は、平成 18年 4月より NPO法人として二戸地域の市町村委託相談支援事業をスタ

ートさせ、二戸地域自立支援協議会の事務局運営、障がいに係る様々な福祉サービスの提供

を展開して参りました。平成 28年 4月から社会福祉法人の法人格を取得し、職員が働きや

すい環境づくり（人材育成等）、職員処遇の改善、事業運営の透明化、組織の強化に力を入

れている若い法人です。 

 

各種規程の充実（参考） 

・充実した就業規則、育児・介護休暇をはじめ、忌引き休暇、長期勤続休暇リフレッシュ休

暇等が取得できます。 

・給与規定では、基本給、通勤手当のほか、対象職員には諸手当が充実しています。 

 例）住宅手当、扶養手当、資格手当、期末勤勉手当、業務手当、管理職手当 

   処遇改善加算、決算手当等 

・2つの退職共済事業への加入（要件あり） 

 ・岩手県社会福祉協議会共済事業への加入 

 ・社会福祉施設職員等退職手当共済制度への加入 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

お問い合わせ先： 

社会福祉法人カシオペア障連 

法人事務局 佐藤 

住  所：二戸市石切所字川原 46-1 

電話番号：0195-23-6608 

e-mail ：info@cassiopeia6608.net 

 

mailto:info@cassiopeia6608.net

